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Durata dell’esame 

 

 

80 minuti 

Numero di pagine dell‘esame (inclusa la copertina) 

 

19 

Allegato(i) 

 

 

Nessuno 

Punteggio massimo 

 

80 

Punteggio ottenuto 

 

  

   

Nota 

 

  

 

Istruzioni  

• Scriva il suo numero di candidato su tutte le pagine dell’esame e su eventuali fogli supplementari. 

• Verifichi che il fascicolo d’esame che ha ricevuto sia completo. 

• Scriva le sue risposte esclusivamente sulla pagina in cui è contenuta la domanda. Non utilizzi il retro 

del foglio.  

• Se lo spazio a disposizione sui fogli d’esame non fosse sufficiente per la sua soluzione, utilizzi un 

foglio supplementare ufficiale. Può richiedere i fogli supplementari ai sorveglianti, alzando la mano. 

• Un semplice rimando a un articolo di una legge o di un’ordinanza non è sufficiente (ad eccezione di 

quando espressamente richiesto). 

• I compiti possono essere risolti nella sequenza che preferisce. Il punteggio massimo raggiungibile 

viene indicato in ogni compito. Vengono assegnati punti anche per soluzioni parziali. 

• Per la sua soluzione utilizzi penne a inchiostro «indelebile», non cancellabile, o penne a feltro. Non è 

possibile utilizzare matite o materiale per scrivere di colore rosso o scrivere la soluzione in matita. 

 

 

Le esperte / Gli esperti 

 

Data   Firma 

 

  Esperto 1  

 

    

  Esperto 2  
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Compito 1: Finanziamento (4 punti) 

 

Situazione di partenza 

Il finanziamento dell’assicurazione contro la disoccupazione (AD) avviene secondo il sistema di spesa-

ripartizione. L’AD viene quindi finanziata tramite i contributi degli assicurati, dei datori di lavoro e i 

finanziamenti di Confederazione e Cantoni. 

 

Domanda 

Quale delle seguenti risposte è corretta? Inserire una croce accanto alla risposta corretta. Solo una 

risposta è corretta. 

 

Compito 1.1 (1 punto) 

Quali dei seguenti gruppi di persone sono esentati dall’obbligo di contribuzione AD? 

 

 

Proposta di soluzione 

  Persone che sono impiegate presso la loro ditta (Sagl o SA).  

  Persone che sono ancora impiegate ma il cui rapporto di lavoro è stato disdetto. 

X  Persone disoccupate per le indennità giornaliere AD. 

  Collaboratori membri della stessa famiglia in un’azienda a gestione familiare (Sagl o SA). 

 

 

 

Compito 1.2 (1 punto) 

A quanto corrisponde l'attuale aliquota contributiva?  

 

Proposta di soluzione 

  2,1% 

  1,0% 

  4,4% 

X  2.2 % 
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Compito 1.3 (1 punto) 

Fino alla fine del 2022, veniva riscosso un contributo di solidarietà dell’1% al di sopra di un certo importo 

per il rimborso del debito. In quali casi verrebbe riscosso un contributo di solidarietà sul salario, se una tale 

situazione dovesse ripresentarsi a causa dell’entità del debito?  

 

Proposta di soluzione 

  Sui salari che corrispondono al limite superiore della previdenza professionale  

  Sui salari superiori a 100‘000.00 franchi svizzeri 

X  Sui salari superiori all’ importo massimo del guadagno assicurato 

  Sui salari superiori a 150‘000.00 franchi svizzeri 

 

 

 

 

Compito 1.4 (1 punto) 

Qual è l’ammontare del contributo AD, che il dipendente di datori di lavoro senza obbligo di contribuzione 

deve versare all’assicurazione contro la disoccupazione? 

 

Proposta di soluzione 

  La metà del contributo in base all’aliquota contributiva determinante 

X  L’intero contributo in base all’aliquota contributiva determinante 

  Questo gruppo di persone non versa alcun contributo AD  

  Un quarto del contributo in base all’aliquota contributiva determinante 
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Compito 2: Organi esecutivi (5 punti) 

 

Situazione di partenza 

Nel settore dell’assicurazione contro la disoccupazione vi sono vari organi esecutivi con compiti differenti. 

 

Compito 

Come si possono assegnare i seguenti compiti agli organi esecutivi corrispondenti? 

 

Proposta di soluzione 
 

 Cassa di disoccupazione Ufficio regionale di 
collocamento e/o altra 
unità amministrativa 
cantonale 

Verifica dell’idoneità al collocamento 
delle persone disoccupate in caso di 
dubbio. 

 X 

Chiarimento delle condizioni per la 
concessione di un assegno per il 
periodo d’introduzione. 

 X 

Chiarimento della conformità del salario 
usuale nella località e nel settore 
quando l’assicurato realizza un 
guadagno intermedio. 

X  

Decisione di sospensione del diritto alle 
prestazioni se la persona assicurata 
riceve un’indennità giornaliera durante 
la fase di progettazione (art. 71a cpv. 1, 
LADI) e non svolge, per colpa propria, 
un’attività indipendente al termine di 
detta fase.  

 X 

Rimborso alla persona assicurata delle 
spese sostenute per la partecipazione 
ad un provvedimento inerente al 
mercato del lavoro.  

X  

 
Nota di correzione: per ogni croce inserita correttamente 1 punto. 
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Compito 3: Indennità giornaliera in caso di capacità lavorativa temporaneamente 
mancante o ridotta (5 punti) 

 

Situazione di partenza 

Le persone assicurate, che a causa di malattia, infortunio o gravidanza sono temporaneamente 

impossibilitati a lavorare o ad essere collocati, rispettivamente solo in misura limitata, e che quindi non 

possono soddisfare le prescrizioni di controllo, continuano ad avere diritto all’indennità giornaliera, a 

determinate condizioni. Per gli assicurati che hanno presentato una domanda all’AI valgono regole 

particolari.  

 

Proposta di soluzione 

  

giusto sbagliato 

X   Durante i primi 30 giorni di calendario di un’incapacità lavorativa, si ha 
diritto a un'indennità giornaliera completa, a condizione che siano 
soddisfatte le altre condizioni che ne danno diritto.  

  X In caso di incapacità lavorativa di lunga durata (a partire da 1 mese) il diritto 
a un’indennità giornaliera è ridotto al 50%.  

X   La persona assicurata deve comunicare la sua incapacità lavorativa 
all’ufficio regionale di collocamento entro una settimana dal relativo inizio. 

X   Se la persona assicurata si è iscritta all’AI, l’assicurazione contro la 
disoccupazione anticipa la prestazione e indennizza l’intera indennità 
giornaliera a condizione che via sa una capacità lavorativa minima del 20%. 

  X Il diritto alle indennità giornaliere durante un periodo di incapacità lavorativa 
è limitato a 30 indennità giornaliere nell’ambito del termine quadro. 

 
 
Nota di correzione: per ogni croce inserita correttamente 1 punto. 
  



Esame professionale di Specialista in materia di assicurazione sociale 2023 

 

Parte d’esame 7: Assicurazione contro la disoccupazione e indennità per insolvenza (AD) 

 

 

Numero di candidato 

 I - 23 - __ __ __ - __ 

 

 

Punto(i) ottenuto(i): 

Pagina 6 (di 19) 

 

Compito 4: Esonero dalla durata minima di contribuzione (7 punti) 

 

Situazione di partenza 

In determinate circostanze le persone assicurate possono essere esonerate dalla durata minima di 

contribuzione. Esse possono far valere il diritto all’indennità di disoccupazione, anche se non soddisfano 

la durata minima di contribuzione. Per queste persone si applicano importi forfetari quale guadagno 

assicurato. 

 

Compito 4.1 (5 punti) 

Indicare tutti gli elementi che devono essere soddisfatti cumulativamente affinché una persona assicurata 

in seguito ad una formazione, sia esonerata dalla durata minima di contribuzione e possa far valere 

l’importo forfetario quale guadagno assicurato (CHF 3'320.00). 

 

Proposta di soluzione 

− Non avere lavorato per più di 12 mesi (durante l’RFB) e quindi non avere soddisfatto la durata di 

contribuzione (1 punto) a causa di una formazione a tempo pieno (1 punto) 

− Domicilio per almeno 10 anni in Svizzera (1 punto) 

− Formazione nel livello terziario / Formazione professionale superiore (1 punto) 

− Età superiore a 24 anni o tra i 20 e i 24 anni con figlio (1 punto) 

 

 

 

 

 

 

Compito 4.2 (2 punti)  

A quanti e quali giorni di attesa deve aspettarsi una persona senza obblighi di mantenimento nei confronti 

dei figli, se soddisfa le condizioni sopra citate? 

 

Proposta di soluzione 

5 giorni di attesa generali (1 punto) e 120 giorni di attesa particolari (1 punto) 

 

Nota di correzione: solo la metà dei punti se il numero di giorni è giusto ma mancano i termini«generali o 

particolari»  

  



Esame professionale di Specialista in materia di assicurazione sociale 2023 

 

Parte d’esame 7: Assicurazione contro la disoccupazione e indennità per insolvenza (AD) 

 

 

Numero di candidato 

 I - 23 - __ __ __ - __ 

 

 

Punto(i) ottenuto(i): 

Pagina 7 (di 19) 

 

Compito 5: Sanzioni (5 punti) 

 

Situazione di partenza 

In certi casi, l’assicurazione contro la disoccupazione prevede sanzioni sotto forma di giorni di 

sospensione. 

 

Proposta di soluzione 

  

giusto sbagliato 

  X Una persona che lascia un impiego idoneo senza assicurarsi un nuovo 
posto, viene sanzionata in caso di rifiuto di un impiego idoneo. 

  X I giorni di sospensione del diritto all’indennità a causa di sforzi insufficienti 
nella ricerca di un’occupazione idonea non vengono detratti dal diritto 
massimo alle indennità giornaliere.  

X   La persona assicurata è considerata responsabile della propria situazione 
di disoccupazione in particolare se hanno fornito al datore di lavoro motivi 
per la cessazione del rapporto di lavoro, in particolare non adempiendo agli 
obblighi relativi al contratto di lavoro. 

  X Il periodo di sospensione del diritto alle indennità decorre dal primo giorno 
successivo alla notifica della cessazione. Una persona assicurata che si 
licenzia con un preavviso di 6 mesi non può quindi essere penalizzata per 
una situazione di disoccupazione di cui è responsabile.  

X   La cassa di disoccupazione sanziona una violazione degli obblighi di 
informazione e di comunicazione con giorni di sospensione. 

 
 
Nota di correzione: per ogni croce inserita correttamente 1 punto. 
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Compito 6: Indennità per insolvenza (7 punti)  

 

Situazione di partenza 

L’indennità in caso di insolvenza del datore di lavoro copre i crediti dei dipendenti per i salari non pagati.  

 

Compito 6.1 (3 punti) 

Qual è l’importo massimo in franchi svizzeri che può essere richiesto per un singolo rapporto di lavoro? 

Come si compone questo importo? Indicare anche la/le base/i giuridica/giuridiche. 

 

Proposta di soluzione 

− Importo massimo = CHF 49'400.00 (1 punto)  

− Guadagno massimo assicurato x 4 mesi (1 punto)   

− Art. 52 cpv. 1 LADI (1 punto)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Compito 6.2 (1 punto) 

Quale termine obbligatorio deve essere rispettato per far valere l’indennità per insolvenza, se il datore di 

lavoro è stato dichiarato in fallimento? 

 

Proposta di soluzione 

Il diritto all’indennità deve essere rivendicato entro 60 giorni dopo la pubblicazione del fallimento nel Foglio 

ufficiale svizzero di commercio (1 punto) 
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Compito 6.3 (2 punti) 

Presso quale cassa di disoccupazione e in quale luogo occorre presentare la domanda di indennità per 

insolvenza? 

 

Proposta di soluzione 

Presso la cassa di disoccupazione pubblica (1 punto) competente presso l’ufficio esecuzioni e fallimenti  

(1 punto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compito 6.4 (1 punti) 

In caso di fallimento e di diritto a un‘indennità per insolvenza, qual è l’organi di esecuzione che versa i 

contributi alle assicurazioni sociali (quota del datore di lavoro)?  

 

Proposta di soluzione 

I contributi alle assicurazioni sociali (quota del lavoratore e del datore di lavoro) vengono corrisposti dalla 

cassa di disoccupazione (1 punto) 
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Compito 7: Termini quadro / Guadagno intermedio / Prestazione di vecchiaia 

(18 punti) 

 

Fatti 

Rolf Kuhn, nato il 5 maggio 1961, è padre di 2 figli adulti (senza obbligo di mantenimento). Il 1° maggio 

2023 ha presentato la richiesta all’ufficio regionale di collocamento per ricevere l’indennità di 

disoccupazione. La richiesta è stata effettuata perché ha dovuto cessare definitivamente la sua attività 

indipendente, svolta dal 1° settembre 2021 al 31 marzo 2023, a causa di un calo degli ordini. Prima di 

inizaire l’attività lavorativa indipendente, aveva lavorato per oltre 10 anni fino al 31 luglio 2021 come tecnico 

informatico con un rapporto di lavoro sottoposto a contribuzione presso la ditta Hauser IT Sagl.   

 

Compito 7.1 (4 punti) 

Qual è la durata (dal ... al) del termine quadro per il periodo minimo di contribuzione (TPC) e il termine 

quadro per la riscossione della prestazione (TRP)? Motivare la risposta 

 

Proposta di soluzione 

− TPC 01.10.2019 – 30.04.2023 (1 punto) 

− Il TPC viene prorogato della durata dell’attività lavorativa indipendente (in questo caso di 19 mesi), 

tuttavia per un massimo di 2 anni. (1 punto)  

− TRP 01.05.2023 – 31.05.2026 (1 punto) 

− Il TRP viene prorogato fino all’età di pensionamento AVS ordinaria, in quanto Rolf Kuhn ha presentato 

la domanda entro gli ultimi 4 anni prima del raggiungimento dell’età di pensionamento. (1 punto)  

 

 

 

Compito 7.2 (3 punti)  

Quante indennità giornaliere può percepire al massimo Rolf Kuhn durante il termine quadro per la 

riscossione della prestazione? Motivare la risposta 

 

Proposta di soluzione 

640 indennità giornaliere (1 punto) 

Da un lato ha diritto a 520 indennità giornaliere in quanto può certificare un periodo di contribuzione di 22 

mesi e ha compiuto 55 anni (1 punto). Inoltre 120 indennità giornaliere in seguito alla proroga del TRP, in 

quanto la domanda è avvenuta entro gli ultimi 4 anni prima del raggiungimento dell’età di pensionamento 

AVS. (1 punto) 
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Situazione ampliata 

La cassa di disoccupazione competente ha fissato a CHF 8’200.00 il guadagno assicurato di Rolf Kuhn 

all’inizio del termine quadro per la riscossione della prestazione. A partire dal 1° giugno 2023 Rolf Kuhn 

ha trovato un posto di lavoro a tempo parziale adeguato e lavora al 30%. Con questo guadagno intermedio 

percepisce un reddito mensile di CHF 2’950.00 (incl. 13a mensilità).  

 

Compito 7.3 (2 punti)  

Qual è l’importo medio dell’indennità mensile di disoccupazione che Rolf Kuhn riceverà dall’assicurazione 

contro la disoccupazione a partire dal 1° giugno 2023? Illustrare la soluzione o motivare la risposta. 

 

Proposta di soluzione 

CHF 3'675.00 (1 punto) 

CHF 8'200.00 – CHF 2’950.00 = CHF 5’250.00 x 70% = CHF 3'675.00 (1 punto) 

 

Nota di correzione: Tenere conto degli errori “a catena”  

 

 

 

 

Situazione ampliata 

A partire dal 1° agosto 2023 il grado di occupazione di Rolf Kuhn viene aumentato al 60%. Il suo nuovo 

guadagno mensile ammonta a CHF 5'950.00 (incl. 13a mensilità). 

 

Compito 7.4 (2 punti) 

Qual è l’importo medio dell’indennità mensile di disoccupazione che Rolf Kuhn riceverà dall’assicurazione 

contro la disoccupazione a partire dal a partire dal 1° agosto 2023? Illustrare la soluzione o motivare la 

risposta. 

 

Proposta di soluzione 

Rolf Kuhn non ha più diritto all’indennità di disoccupazione (1 punto) 

Il reddito conseguito (CHF 5'950.00) supera la possibile indennità di disoccupazione di CHF 5'740.00 (70% 

di CHF 8'200.00). Non è presente alcuna perdita di lavoro o di guadagno (entrambe le risposte sono 

corrette. (max. 1 punto)). 
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Compito 7.5 (2 punti)  

Per quanto tempo Rolf Kuhn potrebbe avere diritto a una compensazione durante un guadagno intermedio 

all’interno del termine quadro per la riscossione della prestazione? Citare la/le base/i giuridica/giuridiche 

completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

Fino alla fine del termine quadro per la riscossione della prestazione (1 punto) 

Art. 24 cpv. 4 LADI (1 punto) 

 

 

 

 

Situazione ampliata 

Helga Kuhn, moglie di Rolf Kuhn, nata il 24 maggio 1961, è andata in pensionamento anticipato da Textil 

SA il 31 maggio 2023 per motivi economici legati alla previdenza professionale. Nel contesto di questo 

rapporto di lavoro a tempo parziale, lavorava all’80%. In base alle disposizioni vincolanti del suo istituto di 

previdenza, a partire dal 1° giugno 2023 riceverà una rendita di vecchiaia PP mensile di CHF 1'850.00. Il 

1° giugno 2023 contata l’ufficio regionale di collocamento per ricevere l’indennità di disoccupazione e 

indica che avrebbe continuato a cercare lavoro all’80%. La cassa di disoccupazione competente ha fissato 

a CHF 6'280.00 il guadagno assicurato di Helga Kuhn a partire dall’inizio del termine quadro per la 

riscossione della prestazione. 

 

 

Compito 7.6 (3 punti) 

Per quali motivi Helga Kuhn, nonostante abbia usufruito del pensionamento anticipato nell’ambito della 

previdenza professionale e nonostante ricevi una rendita di vecchiaia PP, ha diritto alle indennità 

giornaliere dell'assicurazione contro la disoccupazione? Citare la/le base/i giuridica/giuridiche completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

Per motivi economici (non volontari) risp. per norme vincolanti è andata in pensionamento anticipato 

nell’ambito della previdenza professionale (1 punto)   

La prestazione di vecchiaia è inferiore rispetto all’indennità di disoccupazione (1 punto) 

Art. 12 cpv. 2 OADI (1 punto) 
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Compito 7.7 (2 punti) 

Qual è l’importo medio dell’indennità di disoccupazione (senza eventuali giorni di attesa) che Helga Kuhn 

riceverà dall’assicurazione contro la disoccupazione a partire dal 1° giugno 2023? Illustrare la soluzione o 

motivare la risposta. 

 

Proposta di soluzione 

CHF 2'546.00 (1 punto) 

CHF 6'280.00 x 70% = 4’396.00 – CHF 1'850.00 (1 punto) 

 

Nota di correzione: Tenere conto degli errori “a catena” 
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Compito 8: Indennità per lavoro ridotto e per intemperie (14 punti) 

 

Fatti 

Nel Cantone dei Grigioni, Schönalp-Bergbahnen SA gestisce una funivia, tre skilift e diverse piste da sci a 

un'altitudine di oltre 1.500 metri. L’inizio della stagione invernale era previsto per il 3 dicembre 2022 e il 

personale necessario era stato assunto a partire da questa data. A dicembre 2022 però faceva molto caldo 

e la mancanza di neve ha impedito agli impianti di risalita di funzionare, o solo parzialmente. Di 

conseguenza, il personale non ha potuto lavorare o lo ha fatto solo in misura molto limitata.  

 

Compito 8.1 (3 punti) 

La Schönalp-Bergbahnen SA ha potuto ricevere un’indennità per intemperie a partire dal 3 dicembre 2022? 

Motivare la risposta e citare anche la/le rispettiva/e base/i giuridica/giuridiche completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

No (1 punto), perché non si tratta di un ramo di attività con diritto all’indennità per intemperie e/o perché 

non si tratta di un’intemperia immediata. (max. 1 punto)  

Art. 65 OADI cpv. 1 (1 punto) 

 

 

 

 

 

Compito 8.2 (3 punti) 

La Schönalp-Bergbahnen SA ha potuto ricevere un’indennità per lavoro ridotto a partire dal 3 dicembre 

2022? Motivare la risposta e citare anche la/le rispettiva/e base/i giuridica/giuridiche completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

Sì (1 punto), esiste eventualmente un diritto all’indennità per lavoro ridotto in seguito a una diminuzione 

dei clienti causata dalle condizioni atmosferiche (1 punto). Art. 32 cpv. 3 LADI/ Art. 51a OADI (1 punto) 

 

Nota di correzione: L’indicazione dell’articolo LADI od OADI completo risulta in un punto intero. Non 

devono essere citati entrambi. 
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Compito 8.3 (2 punti) 

Quali sono le scadenze che l’azienda deve rispettare quando si registra per la prima volta nel presente 

caso? Citare anche la/le rispettiva/e base/i giuridica/giuridiche completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

La diminuzione della clientela dovuta alle condizioni atmosferiche deve essere segnalata entro il 5° giorno 

del mese successivo (1 punto) Art. 58 cpv. 5 OADI / Art. 69 cpv. 1 + 2 OADI (max. 1 punto) 

 

Nota di correzione: Il termine per la comunicazione dell’ILR è lo stesso e a causa di errori conseguenti, 

anche corretto Un termine di preavviso di 10 giorni per il preannuncio di lavoro ridotto tuttavia non è 

corretto.   

 

Ampliamento dei fatti 

L’azienda Tiefbau-Saxer SA di Coira è stata autorizzata, su incarico del Cantone dei Grigioni, a rinnovare 

e sostituire una condotta sotterranea nella città. A causa delle condizioni meteorologiche estreme (freddo 

estremo) il cantiere ha dovuto essere chiuso per il periodo dal 6 febbraio 2023 al 24 febbraio 2023. Nel 

suddetto periodo i seguenti dipendenti non hanno potuto lavorare e neppure essere impiegati altrove a 

causa delle condizioni meteorologiche avverse. 

 

Collaboratore/Collaboratrice  Data di nascita  Posizione in azienda  

Fabian Saxer    14.02.1978   Direttore e titolare dell’azienda  

Pietro di Cunti    11.11.1983  Caposquadra 

Dominik Gasser   03.06.1957  Muratore  

Sandro Kreis      28.12.1969  Muratore (con rapporto di lavoro 

           rescisso) 

Tim Mälze    31.01.2005  Apprendista ingegneria civile 

 

Compito 8.4 (4 punti) 

Per quali dei suddetti dipendenti l’azienda non ha diritto a un’indennità? Motivare la risposta. 

 

Proposta di soluzione 

Fabian Saxer (1 punto) Posizione analoga a quella di datore di lavoro (1 punto) 

Dominik Gasser (1 punto) ha già raggiunto l’età AVS / nato nel 1957 (1 punto) 
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Compito 8.5 (1 punto) 

Quale organo di esecuzione deve verificare se sussiste di principio un diritto all’indennità per intemperie?  

 

Proposta di soluzione 

L’ufficio cantonale (1 punto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compito 8.6 (1 punto) 

Quale organo di esecuzione deve verificare se successivamente vi è un diritto mensile all’indennità per 

intemperie?  

 

Proposta di soluzione 

La cassa di disoccupazione competente (1 punto) 
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Compito 9: Guadagno assicurato / Sanzioni / PML (15 punti) 

 

Fatti 

Sabrina Chakra, nata il 27 settembre 1988, mamma di una bambina di 7 anni, ha lavorato negli ultimi 2 

anni a tempo parziale per diverse compagnie di assicurazioni sociali. Si è licenziata dall’ultimo lavoro alla 

fine di giugno 2023, non solo perché voleva avviare un'attività in proprio nel campo della «consulenza nel 

settore delle assicurazioni sociali» ma anche perché il tragitto di mezz’ora andata a ritorno da casa al 

lavoro era troppo lungo per i suoi gusti. Perciò il 3 luglio 2023 (lunedì) ha contattato l’ufficio regionale di 

collocamento per percepire l’indennità di disoccupazione e ha cercato un posto di lavoro con un tasso di 

occupazione di almeno l’80%. Negli ultimi due anni, Sabrina Chakra ha lavorato come segue: 

 

01.07.2021 – 30.09.2022  Cassa malati di Kronenberg, grado di occupazione 80% 

    Guadagno mensile CHF 6'500.00 più 13a mensilità 

 

01.10.2022 – 31.12.2022 Assicurazione infortuni Alpstein, grado di occupazione 80%  

    Guadagno mensile CHF 6'350.00 più 13a mensilità 

 

01.01.2023 – 30.06.2023 Cassa malati Säntis, grado di occupazione 80%  

    Guadagno mensile CHF 6'400.00 più 13a mensilità 

 

Compito 9.1 (5 punti) 

Calcolare il guadagno assicurato (mensile) e l’indennità giornaliera lorda. Illustrare la 

soluzione. 

 

Proposta di soluzione 

Media di 6 mesi: 6'400.00 + quota 13 mensilità (6'400.00: 12 x 13) = CHF 6'933.35 (1 punto) 

Media di 12 mesi: 6 x 6’933.35 = 41'600.10 + 3 x 6'879.15 (6'350.00: 12 x 13) = 20'637.45 + 3 x 7'041.65 

(6'500: 12 x 13) = 21’124.95 = CHF 83'362.50 : 12 = CHF 6'946.85 (1 punto) 

Guadagno assicurato = CHF 6'947 (1 punto) 

CHF 6'947.00: 21,7 x 80% (1 punto) = Indennità giornaliera CHF 256.10 (1 punto)  

 

Nota di correzione: Tenere conto degli errori “a catena” in caso di calcolo dell’indennità giornaliera (ad es. 

guadagno assicurato errato, ma calcolo corretto)  
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Compito 9.2 (2 punti) 

Quanti e quali giorni di attesa dovrà attendere Sabrina Chakra prima di ricevere l’indennità? Indicare la 

designazione esatta dei giorni di attesa. 

 

Proposta di soluzione 

5 (1 punto) giorni di attesa generali (1 punto)  

 

 

 

 

 

 

Compito 9.3 (4 punti) 

Sabrina Chakra deve aspettarsi ad una sanzione? Se sì, per quale colpa? Quale organo di esecuzione è 

competente per la verifica di una possibile sanzione? Citare la/le base/i giuridica/giuridiche completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

Sì, deve prevedere una sanzione (1 punto) 

A causa di una disoccupazione imputabile all’assicurato (1 punto)   

La verifica e la sospensione avviene tramite al cassa di disoccupazione (1 punto) 

Art. 30 cpv. 1 lett. a LADI o Art. 30 cpv. 2 LADI (1 punto – solo in caso di citazione completa di uno dei 

due articoli) 
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Ampliamento dei fatti 

Sabrina Chakra è un’esperta qualificata in assicurazioni sociali che da tempo sogna di avviare un'attività 

in proprio in questo settore. Negli ultimi mesi ha già completato una serie di attività preparatorie, tra cui il 

licenziamento dal suo ultimo lavoro per realizzare il suo progetto. 

 

Compito 9.4 (1 punto) 

In linea di principio, quale provvedimento inerente al mercato del lavoro sarebbe indicato per dedicarsi alla 

creazione di un’attività lavorativa indipendente?  

 

Proposta di soluzione 

Supporto per la promozione dell'attività lavorativa indipendente (1 punto) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Compito 9.5 (3 punti) 

Sabrina Chakra può beneficiare di questo provvedimento? Motivare la risposta e citare anche la/le 

rispettiva/e base/i giuridica/giuridiche completa/e. 

 

Proposta di soluzione 

No (1 punto), perché ha lasciato il lavoro per sua scelta (ed è presente un nesso di causalità) (1 punto) 

Art. 71b cpv. 1 lett. a LADI (1 punto)  

 


