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Arbeitsauftrag

Ausgangslage

Im Folgenden werden Sie einen konkreten Praxisfall bearbeiten. Der Fall besteht aus einer Ausgangslage
und separaten Teilaufgaben. Diese Teilaufgaben sind wie folgt eingeteilt:

e eine Analyseaufgabe

e eine Handlungssimulation

e 2 Critical Incidents

In der Analyseaufgabe werden Sie aufgefordert, den beschriebenen Praxisfall mit Hilfe von Internetrecher-
chen zu analysieren.

Bei der Handlungssimulation werden Sie aufgefordert, das Vorgehen im entsprechenden Praxisfall zu be-
schreiben oder dieses auszufihren.

Bei den Critical Incidents werden Sie aufgefordert, Ihr Vorgehen unter geanderten Rahmenbedingungen,
in denen es in besonderem Masse darauf ankommt, kompetent zu handeln, zu schildern und zu begrin-
den.

Aufgabe

Lesen Sie die Fallbeschreibung genau durch und sichten Sie etwaige Beilagen. Die Informationen aus der
Fallbeschreibung sowie die hier angeflihrten Beilagen gelten fiir alle nachfolgenden Teilaufgaben. Bear-
beiten Sie anschliessend die Analyseaufgabe, die Handlungssimulation und die Critical Incidents.

Hinweis:

Far die Recherche steht Ihnen wahrend der Prifung der Online-Zugriff ins Internet zur Verfigung.

Beurteilung

Ihre Leistung wird nach den folgenden Leitfragen bewertet:

Analyseaufgabe (max. 25 Punkte):
e Bericksichtigt der/die Kandidat/in alle relevanten Aspekte in der Analyse?
e Sind die angeflhrten Analyseergebnisse fachlich korrekt und nachvollziehbar dargestellt?

Handlungssimulation (max. 25 Punkte):
e Beschreibt der/die Kandidat/in seine/ihre Handlungen in der dargestellten Situation vollstandig,
nachvollziehbar und fachlich korrekt oder fiihrt er/sie diese korrekt aus?

Critical Incidents (max. 25 Punkte):
e Schildert der/die Kandidat/in ein plausibles Vorgehen in den beschriebenen Situationen und be-
grundet er/sie dieses korrekt?

Punkte
max. 75
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Organisation

Fir die Bearbeitung aller Teilaufgaben dieser Fallarbeit stehen lhnen 40 Minuten zur Verfigung. Teilen
Sie sich lhre Zeit selbst ein. Idealerweise nutzen Sie

e ca. 25 Minuten fir die Analyseaufgabe,

e ca. 25 Minuten fur die Handlungssimulation,

e ca. 25 Minuten fir die Critical Incidents.
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Fallbeschreibung

Sie sind Mitarbeiter/in der Ausgleichskasse X. und unter anderem fir die Mitgliedererfassung und die Bei-
tragsfestsetzung zustandig. Sie nehmen die AHV-rechtliche Beurteilung von Gaby Gerster (35-jahrig,
Schweizerin und in der Schweiz wohnhaft) in den folgenden Lebenssituationen vor:

a)

b)

d)

e)

Gaby Gerster nahm am 1. Februar 2022 ihre Tétigkeit als Vertreterin der Firma Vegan Ltd. mit Sitz in
Johannesburg (Sudafrika) auf. In der Schweiz hat die Vegan Ltd. kein Domizil. Gaby Gerster fihrt fir
diese Tatigkeit kein eigenes Unternehmen (sie verfligt weder Uber eine Betriebsstatte noch ist sie im
Handelsregister eingetragen). Sie vermittelt lediglich die Produkte der Vegan Ltd. an Grossisten in der
Schweiz und erhalt dafiir Provisionen. Im Jahre 2022 erzielte sie aufgrund dieser Tatigkeit ein steuer-
bares Einkommen von CHF 39'700.-.

Gaby Gerster ist viel und gerne auf Reisen. Fir die teilweise Finanzierung ihrer Reisen hat sie einen
Vertrag mit einem Medienunternehmen in der Schweiz abgeschlossen. Sie liefert regelmassig Reise-
Reportagen und erhalt dafiir ein Honorar. Ob der Verlag an einer Reportage interessiert ist oder nicht,
wird jeweils vor Antritt der Reise vereinbart. Im Jahr 2022 erhielt sie insgesamt CHF 17'600.-.

Zudem ist Gaby Gerster Influencerin auf Instagram. Sie unterhalt einen Blog Uber ihre Reisen und
generierte damit im Jahre 2022 Werbeeinnahmen von CHF 4'800.-.

Von ihren Reisen bringt Gaby Gerster gerne exotische Pflanzen und Gewlrze mit. Daraus entwickelte
sie eine eigene Gewirzmischung, die sie einem Lebensmittelhersteller in der Schweiz anbot. Dieser
Ubernahm die Herstellung und den Vertrieb des Gewidrzes in Lizenz und bezahlte Gaby Gerster im
Jahre 2022 eine Lizenzgebuhr von CHF 27'200.-.

Ausserdem ist Gaby Gerster Kommanditarin der Pharma & Co. lhre Kommanditsumme betragt
CHF 30'000.-. Diese Einlage wurde fur das Jahr 2022 mit 6% Jahreszins verzinst.

Mit dem Medienunternehmen (b) hat Gaby Gerster vereinbart, dass sie das Honorar fiir die Reise-Repor-
tagen als Selbstandigerwerbende abrechnet. Die anderen Einkommen wurden bisher nicht abgerechnet.

Keine Beilagen
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Teilaufgabe 1 — Analyseaufgabe

Ausgangslage

Wie beschrieben.

Keine Beilagen

Aufgabenstellung

Zunachst geht es darum, dass Sie sich einen Uberblick tiber den Fall verschaffen.
¢ Nennen Sie fur die Lebenssituationen (a — €) die relevanten Fragen, die sich in Bezug auf die
Mitgliedererfassung und die Beitragsfestsetzung ergeben (17 Punkte).
e Legen Sie dar, welche rechtlichen Vorschriften (Gesetz, Verordnung, Wegleitungen, Rechtspre-
chung) fur die Beantwortung der Fragestellungen notwendig sind (4 Punkte).
e Beurteilen Sie, ob Sie weitere Informationen brauchen und wenn ja, nennen Sie diese (4 Punkte).

Hinweise

Keine
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Losungsvorschlag Teilaufgabe 1 — Analyseaufgabe (25)

Nennen Sie fiir die Lebenssituationen (a — e) die relevanten Fragen, die sich in Bezug auf die Mit-
gliedererfassung und die Beitragsfestsetzung ergeben.

a) Unter welchem Beitragsstatus (Selbstdndigerwerbende, Arbeitnehmerin oder Arbeitnehmerin ohne bei-
tragspflichtigen Arbeitgeber) muss Gaby Gerster erfasst werden. Welches Einkommen ist die Beitrags-
grundlage und welche Beitragssétze kommen zur Anwendung. (4)

b) Handelt es sich um eine selbstdndige oder unselbsténdige Tétigkeit. (3)
¢) Handelt es sich um eine selbsténdige oder unselbsténdige Tétigkeit. (3)

d) Handelt es sich bei den Lizenzeinnahmen um Kapitalertrag oder Erwerbseinkommen. Falls es sich um
Erwerbseinkommen handelt, (ibt Gaby Gerster eine selbsténdige oder unselbsténdige Erwerbstétigkeit
aus. (4)

e) Handelt es sich bei dem Zins auf der Kommanditsumme um Kapitalertrag oder Erwerbseinkommen.
Falls es sich um Erwerbseinkommen handelt, (ibt Gaby Gerster eine selbsténdige oder unselbstédndige
Erwerbstétigkeit aus. (3)

Legen Sie dar, welche rechtlichen Vorschriften (Gesetz, Verordnung, Wegleitungen, Rechtspre-
chung) fiir die Beantwortung der Fragestellungen notwendig sind.

AHVG/AHVV (1)

Wegleitung (ber die Beitrdge der Selbstdndigerwerbenden und Nichterwerbstétigen (WSN) (1)
Wegleitung (iber den massgebenden Lohn (WML) (1)

Wegleitung tber den Bezug der Beitrdge (WBB) (1)

Rechtsprechung zu den relevanten Fragestellungen, soweit notwendig

nicht zwingend

Beurteilen Sie, ob Sie weitere Informationen brauchen und wenn ja, nennen Sie diese.

d) Fir die Frage, ob es sich um Kapitalertrag oder Erwerbseinkommen handelt, muss noch abgeklért
werden, ob es sich um eine gelegentliche Erfindung oder um eine Erfindung im Rahmen beruflicher
Erfindertétigkeit handelt. Wenn Erwerbseinkommen angenommen wird, muss noch abgeklért werden,
ob sich Gaby Gerster von der Erfindung vollstdndig gel6st hat, oder ob sie mit der Vermarktung und
allfélligen Weiterentwicklung verbunden bleibt. (4)
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Teilaufgabe 2 — Handlungssimulation

Ausgangslage

Grundlage lhrer Lésungen sind die in der Fallbeschreibung dargelegten Lebenssituationen (a — e). Gaby
Gerster erkundigt sich bei lhnen, wie die im Jahr 2022 erzielten Einkommen abzurechnen sind.

Keine Beilagen

Aufgabenstellung

Beantworten Sie die Frage von Gaby Gerster, wie die Einkommen gemass Buchstaben a — e beitrags-
rechtlich zu qualifizieren sind (beitragspflichtig, beitragsfrei, selbstandig, unselbstandig) (21 Punkte).

Berechnen Sie die Beitrage fir das Einkommen von der Vegan Ltd. (Buchstabe a) fiir das Jahr 2022. Der
Ansatz fur die Verwaltungskosten betragt 1,7% (4 Punkte).

Begriinden Sie lhre Entscheide stichwortartig und nachvollziehbar. Erwahnen Sie die Wegleitung und die
Randziffern, auf die Sie sich bei dabei stitzen.

Hinweise

Bei der Berechnung der Beitrage fir das Einkommen von der Vegan Ltd missen Sie keine Quellen ange-
ben. Falls Sie aufgrund der Fallbeschreibung keinen Entscheid treffen kdnnen und Sie zuséatzliche Infor-
mationen bendtigen, miissen Sie eigenen Annahmen treffen und diese in Ihrer Begriindung erwahnen, so
dass lhre Entscheide nachvollziehbar sind. Ihre Annahmen dirfen aber den Vorgaben in der Fallbeschrei-
bung nicht widersprechen.
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Losungsvorschlag Teilaufgabe 2 — Handlungssimulation (25)

Beurteilung von Status und Beitragspflicht der Einkommensquellen:

a)
b)

c)
d)

Nachdem die Vegan Ltd. in der Schweiz kein Domizil hat, gilt Gaby Gerster als Arbeitnehmerin
eines nicht beitragspflichtigen Arbeitgebers (AnobAg), Rz 1042 WBB. (3)

Es handelt sich um massgebenden Lohn, weil die Reportagen auf Bestellung erstellt werden und
nicht unaufgefordert dem Medienunternehmen eingereicht werden (Rz 4046 und 4047 WML). (3)
Es handelt sich um selbsténdiges Erwerbseinkommen (Rz 4049 WML). (3)

Zwei Fragen miissen zundchst noch abgeklart bzw. entsprechende Annahmen getroffen werden:
1. Handelt es sich um eine gelegentliche, eher zuféllige Erfindung, und hat sich Gaby Gerster
von der Erfindung (Weiterentwicklung, Vermarktung usw.) gelést, dann wére der Ertrag als Kapi-
talertrag zu qualifizieren und nicht beitragspflichtig. Ist Gaby Gerster aber an der Weiterentwick-
lung und Vermarktung beteiligt, dann handelt es sich um beitragspflichtiges Erwerbseinkommen
(Rz 4077 WBB und Rz 1084 und 1085 WSN). (4)

2. Falls es sich bei den Lizenzeinnahmen aufgrund der Abkldrungen geméss 1. um Erwerbsein-
kommen handelt, muss noch die Frage nach dem beitragsrechtlichen Status beantwortet wer-
den. Massgebender Lohn liegt vor, wenn die Erfindung im Rahmen eines Arbeitsverhéltnisses
erfolgt oder wenn sich Gaby Gerster an der Auswertung oder Weiterentwicklung der Gewdirzmi-
schung beteiligt. Andernfalls liegt selbstéandiges Erwerbseinkommen vor (Rz 4079 WML). (4)
Hier miissen also zusétzliche Abkldrungen, bzw. (vorliegend) entsprechende Annahmen getrof-
fen werden. Diese zusétzlichen Annahmen miissen aufgezeigt werden, damit die Entscheide
nachvollziehbar sind (s. Aufgabenstellung).

Der Zinsertrag der Kommanditére gehért zum selbsténdigen Erwerbseinkommen, soweit er den
Zinsabzug fiir das im Betrieb investierte Eigenkapital tbersteigt. Dies ist hier offensichtlich der
Fall, weshalb der den Zinsabzug (ibersteigende Teil zum selbstédndigen Erwerbseinkommen ge-
hért (Rz1028 und Rz 1030 WSN). (4)

Berechnung der Beitrdge fiir das Einkommen von der Vegan Ltd.

Massgebender Lohn CHF 39700.— (1)
10,6% AHV/IV/EO von CHF 39°700.- CHF 4°208.20 (1)
2,2% ALV von CHF 39'700.- CHF 873.40 (1)
1,7% Verwaltungskosten von CHF 4'208.20 CHF 71.55 (1)
Total CHF 5153.15
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Teilaufgabe 3a - Critical Incident «Grindung einer AG»
Ausgangslage

Am 25. Méarz 2023 teilte Ihnen Gaby Gerster mit, sie habe am 24. Februar 2023 (Eintrag im Tagebuch
durch das HR) eine AG gegrindet. Um die [AHV-]Abrechnung zu vereinfachen, wirde sie am liebsten alle
ihre Tatigkeiten (rickwirkend ab 1. Januar 2023) iber die eigene AG abrechnen.

Aufgabenstellung

Beantworten Sie die Anfrage von Gaby Gerster stichwortartig und nachvollziehbar. Begriinden Sie |hre
Antwort (8 Punkte).

Hinweise

Falls Sie aufgrund der vorliegenden Informationen keinen Entscheid treffen kénnen, weil Sie zusatzliche
Informationen bendtigen, mussen Sie eigene Annahmen treffen und diese bei lhrer Ldsung erwahnen, so
dass sie nachvollziehbar ist. Inre Annahmen durfen aber den Vorgaben in der Fallbeschreibung nicht wi-
dersprechen.
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Losungsvorschlag Teilaufgabe 3a — Critical Incident «Griindung einer AG» (8)

Grundsétzlich ist die Abrechnung aller Einkiinfte liber die AG méglich. Voraussetzung ist, dass Gaby Gers-
ter fiir alle Téatigkeiten im Namen der AG Rechnung stellt. Die Abrechnung der Sozialversicherungsbeitrdge
erfolgt dann mit einem allfélligen Lohnbezug aus der AG (Rz 1015 WBB und in Anlehnung an Rz 2054
WSN). (4)

Grundsétzlich ist fiir die Erfassung einer AG das Datum der Einschreibung in das Tagebuch des HR mas-
sgebend. Falls die Steuerbehdrde aber die riickwirkende Umwandlung anerkennt, ist der fiir die Steuern
geltende Stichtag massgebend (Rz 1062 WSN). Hier muss der Entscheid der Steuerbehérde eingeholt
bzw. eine entsprechende Annahme getroffen und erwdhnt werden, damit die Lésung nachvollzogen wer-
den kann. (4)
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Teilaufgabe 3b — Critical Incident «Abrechnung VR-Honorar»

Ausgangslage

Gestern hat Sie Gaby Gerster angerufen und Ihnen Folgendes mitgeteilt:

Die Vegan Ltd. hat sich mit einem grésseren Aktienpaket bei der AG von Gaby Gerster beteiligt. Die Vegan
Ltd. erhalt im Gegenzug einen Sitz im Verwaltungsrat der AG von Gaby Gerster. Dieser wird von Michal
Mostar (42 Jahre alt, Stidafrikaner mit Wohnsitz in Johannesburg) besetzt. Er ist Direktor der Vegan Ltd.

Es ist vereinbart, pro Jahr sechs VR-Sitzungen durchzuflihren, wegen der grossen Distanz digital Uber die
Plattform Zoom.

Pro Sitzung wird ein Verwaltungsratshonorar von CHF 2'000.- vergtitet. Darin enthalten sind Pauschal-
spesen von CHF 120.-. Im Falle von Michal Mostar stellt die Vegan Ltd. fiir das VR-Honorar Rechnung.
Ob Michal Mostar die CHF 2'000.- von der Vegan Ltd. ausbezahlt erhalt und wenn ja, in welchem Umfang,
weiss Gaby Gerster nicht.

Gaby Gerster geht davon aus, dass
- auf dem VR-Honorar keine Beitrdge geschuldet sind, weil das Honorar erstens ins Ausland und
zweitens nicht an eine naturliche Person ausbezahlt wird;
- die CHF 120.- Spesenentschadigung beitragsfrei sind, falls das VR-Honorar entgegen ihrer Mei-
nung in der Schweiz abgerechnet werden sollte. Sie beruft sich dabei auf Rz 2062 WML.

Aufgabenstellung
Was antworten Sie Gaby Gerster? Begrinden Sie Ihre Antwort stichwortartig und nachvollziehbar (15

Punkte). [Sind die Wegleitung und die Randziffern zu nennen?]

Zitieren Sie mindestens einen Bundesgerichtsentscheid, welcher lhren Entscheid beziglich der Unterstel-
lung von Michal Mostar in der AHV untermauert (2 Punkte).

Hinweise

Falls Sie aufgrund der vorliegenden Informationen keinen Entscheid treffen kénnen, weil Sie zusatzliche
Informationen bendtigen, mussen Sie eigene Annahmen treffen und diese bei lhrer Ldsung erwahnen, so
dass sie nachvollziehbar ist. Ihre Annahmen diirfen aber den Vorgaben in der Fallbeschreibung nicht wi-
dersprechen.
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Losungsvorschlag Teilaufgabe 3b — Critical Incident Nr. 2 (17)

Verwaltungsréte mit Wohnsitz in einem Nichtvertragsstaat (ben grundsétzlich in der Schweiz eine Er-
werbstétigkeit aus (Rz 20565 WML und Rz 3084 WVP). (4)

BGE: (2)
3 31. August 1971 ZAK 1972 S. 128 —
9. Oktober 1974 ZAK 1975 5. 246 -
31. Januar 1975 FAK 1975 3. 3689 -
27. November 1980 ZAK 1981 5. 517 -
31. Mai 1985 ZAK 1985 8. 5823 -
11. Februar 1993 AHI 1943 S, 98 BGE 119 V 65
¥ 9 Oktober 1974 ZAK 1875 S. 246 —
31. Januar 1975 ZAK 1875 5. 3689 -

Eine Erwerbstétigkeit in der Schweiz liegt auch dann vor, wenn das VR-Honorar nicht an die betreffende
Person, sondern an eine auslédndische Gesellschaft ausbezahlt wird (Rz 3086 WVP). (4)

Somit muss das VR-Honorar an Michal Mostar in der AHV abgerechnet und auf dem IK von Michal Mostar
verbucht werden. (2)

Es trifft zwar zu, dass bei VR-Honoraren fiir halbtdgige Sitzungen CHF 120.- als Unkostenersatz von der
Beitragspflicht ausgenommen sind (Rz 2062 WML). Allerdings miissen diese CHF 120.- den tatséchlich
entstandenen Spesen entsprechen (Rz 2063 WML). Vorliegend sind keine tatsdchlich entstandenen Spe-
sen ersichtlich. Die Sitzungen werden digital durchgefiihrt, somit entstehen weder Reise- noch Verpfle-
gungsunkosten. Vorbehéltlich, dass tatsdchlich entstandene Spesen noch nachgewiesen werden, sind
deshalb die CHF 2'000.- pro Sitzung als massgebender Lohn abzurechnen. (5)
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