Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Prufungsdauer 60 Minuten
Anzahl Seiten der Prifung (inkl. Deckblatt) 14
Beilage(n) Keine

Losungsvorschlag

Maximale Punktzahl

Erzielte Punkte

Note

Hinweise

e Schreiben Sie die Kandidatennummer auf sémtliche Blatter (Prifung und allféllige Zusatzblatter).

e Prufen Sie den Aufgabensatz auf seine Vollstandigkeit.

e Schreiben Sie Ihre Antworten ausschliesslich auf die Vorderseiten der Antwort-/Losungsblatter.

e Verwenden Sie bei Bedarf fur lhre Lésungen ein offizielles Zusatzblatt, welches lhnen auf Handzei-
chen zur Verfiigung gestellt wird.

e Die blosse Nennung eines Gesetzes- oder Verordnungsartikels reicht nicht aus (ausser dies wird
ausdricklich erlaubt).

o Die Aufgaben kénnen in beliebiger Reihenfolge geldst werden. Das Punktemaximum wird bei jeder
Aufgabe angegeben. Teilldsungen ergeben ebenfalls Punkte.

e Benutzen Sie Kugelschreiber, Filzstift oder Tinte (dokumentenecht, nicht radierbar, keine rote Farbe
und kein Bleistift) zum Ldsen der Prifung.

Die Experten/innen

Datum Unterschriften

Experte 1

Experte 2
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prufungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 1: Geschichte (5 Punkte)

Ausgangslage
Die Soziale Sicherheit zahlt als zentraler Teil der Sozialpolitik zur Grundausstattung des sozialen
Rechtsstaates.

Frage
Welche der nachstehenden Aussagen zum Thema «Soziale Sicherheit» sind korrekt?

Hinweis
Bewerten Sie die folgenden Aussagen mit richtig oder falsch. Es kdnnen eine, mehrere oder alle Aussa-
gen korrekt sein.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag

richtig falsch

D Franklin D. Roosevelt verwendet als erster den Begriff ,Soziale Sicher-
heit".

D Zur Sozialpolitik gehoren unter anderem die Steuer-, die Wirtschafts- und
die Familienpolitik.

D Die ersten Gesetze zur Sozialen Sicherheit wurden in der Schweiz Ende
des 19. Jahrhunderts eingefihrt.

| X William Beveridge fihrte als erste Person Ende des 19. Jahrhunderts So-
zialversicherungsgesetze in England ein.

nanzierung durch Arbeitnehmer- und Arbeitgeberbeitrage.

Eines der wichtigsten Ziele der Sozialen Sicherheit beziehungsweise. der
Sozialpolitik ist der Erhalt des sozialen Friedens und der politischen Stabi-
litat.

Die Soziale Sicherheit nach Beveridge beruht hauptsachlich auf der Fi-

L O

| X | Systeme der Sozialen Sicherheit missen effizient sein. Ein Aspekt des-
sen ist unter anderem die Vermeidung von Moral Hazard.

Die Soziale Sicherheit wurde in der Schweiz innerhalb von weniger Jah-
ren eingeflhrt.

L O

Gunstige Perspektiven auf ein Wirtschaftswachstum haben einen positi-
ven Einfluss auf die Soziale Sicherheit.

| X Der Generalstreik 1918 hatte keinen grossen Einfluss auf die Soziale Si-
cherheit in der Schweiz.

Korrekturhinweis: pro korrekt gesetztes Kreuz Y2 Punkt, maximal 5 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 2: Entwicklung der Sozialversicherungen in der Schweiz (4 Punkte)

Ausgangslage

In der Geschichte der Sozialversicherungen sind immer wieder Gesetzeseinfihrungen und Meilensteine
zu vermerken, welche von der Vergangenheit bis in die Gegenwart reichen. Dabei sind zahlreiche
bedeutende Neuerungen entstanden.

Aufgabe
Ordnen Sie die nachfolgenden Jahreszahlen den entsprechenden Sozialversicherungen und Begriffen
bzw. Aussagen zu.

1877, 1902, 1912, 1948, 1985, 1997, 2000 und 2005

Hinweis
Jede Jahreszahl kann nur einmal zugeordnet werden.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag

1. Schaffung der obligatorischen Unfallversicherung: 1912
2. Einflhrung des BVG: 1985

3. Einfuhrung der Militarversicherung: 1902

4. Inkrafttreten der 1.BVG-Revision: 2005

5. Fabrikgesetz: 1877

6. Einfihrung der AHV: 1948

7. Einfuihrung des Vorsorgeausgleichs bei Scheidung: 2000

8. Inkrafttreten der 10. AHV-Revision: 1997

Korrekturhinweis: pro korrekte Antwort %2 Punkt, maximal 4 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prufungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 3: Auswirkungen einer Pandemie auf die soziale Sicherheit (4 Punkte)

Ausgangslage
Die Pandemie Covid-19 hat Auswirkungen auf verschiedene Bereiche der Sozialversicherungen und der
sozialen Sicherheit.

Frage
Welche der nachstehenden Aussagen zum Thema «Auswirkungen einer Pandemie auf die soziale
Sicherheit» sind korrekt?

Hinweis
Bewerten Sie die folgenden Aussagen mit richtig oder falsch. Es kénnen eine, mehrere oder alle Aussa-
gen korrekt sein.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag
richtig falsch

| | X Da der Bund samtliche Kosten aus Steuergeldern finanziert hat, hatte die
Krankenversicherungen keine Mehrausgaben aufgrund der Pandemie.

D Die Pandemie hatte Auswirkungen auf die Anzahl der Alters- und Hinter-
lassenenrenten der AHV.

x

Eine Ansteckung mit dem Covid-19 Virus kann zu einer Erkrankung fuh-
ren, welche die Erwerbsfahigkeit dauerhaft mindert, sodass die 2. Saule
moglicherweise Leistungen erbringen muss.

Die Kurzarbeitsentschadigung wurde haufig genutzt, es gab aber keine
Anpassung des Leistungsumfanges.

EE

Das Bruttoinlandprodukt (BIP) hat sich aufgrund der Pandemie erhdht.

0 O

x

Die Erwerbsersatzordnung musste aufgrund der Pandemie bzw. dessen
Massnahmen mehr Leistungen erbringen.

Die Pandemie verursachte im Jahr 2020 einen Anstieg der Fiskalquote

Die spanische Grippe in den Jahren 1918/1919, fuhrte zur Griindung der
Suva.

Hin
[ L

Korrekturhinweis: pro korrekt gesetztes Kreuz % Punkt, maximal 4 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prufungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 4: Corona-Entschadigung vs. Kurzarbeitsentschadigung (4 Punkte)

Ausgangslage

Der Bundesrat hat verschiedene Massnahmen zur Bekdmpfung des Coronavirus (COVID-19) geschaffen
und diese laufend angepasst. Die Massnahmen betrafen sowohl das Bundesgesetz tber die obligatori-
sche Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentschadigung (AVIG) wie auch das Bundesgesetz

Uber die Erwerbsersatzentschadigung (EOG).

Aufgabe

Welche der nachstehenden Aussagen zum Thema «Corona-Entschadigung vs. Kurzarbeitsentschadi-
gung» sind korrekt?

Hinweis

Bewerten Sie die folgenden Aussagen mit richtig oder falsch. Es kénnen eine, mehrere oder alle Aussa-

gen korrekt sein.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag

richtig falsch

BN
IRE

OO HLBDO
U000l

Korrekturhinweis: pro korrekt gesetztes Kreuz % Punkt, maximal 4 Punkte

Die Corona-Erwerbsersatzentschadigung wurde ausgerichtet, wenn eine Per-
son aufgrund einer COVID-19-Infektion arbeitsunfahig ist.

Die Leistungen der Kurzarbeitsentschadigung an Personen in arbeitgeberahn-
licher Stellung wurde per 31. Mai 2020 eingestellt und ins EOG uberfuhrt.

Kurzarbeitsentschadigungen und Corona-Erwerbsersatzentschadigungen sind
steuerbefreit.

Der Maximalentschadigung fiir Selbstéandigerwerbende betragt analog der Ma-
ximalentschadigung im EOG CHF 196 pro Tag.

Anspruch auf Kurzarbeitsentschadigung aufgrund Corona-Massnahmen be-
stand auch fiir Personen, die in einem befristeten Arbeitsverhaltnis waren.

Die Anzahl Arbeitslosentaggelder fur Personen, die am 1. Mérz 2021 noch an-
spruchsberechtigt waren, wurden um 66 Taggelder erhoht.

Bevor die Leistungen der Corona-Erwerbsersatzentschadigung ausbezahit
wurden, wurden diese mit offenen AHV/IV/EO- und FAK-Beitragen verrechnet

Die Corona-Erwerbsersatzentschadigung wird subsidiar zu samtlichen Leis-
tungen von Sozialversicherungen (insbesondere auch Kurzarbeitsentschadi-
gung) und Versicherungen nach VVG ausgerichtet

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prufungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 5: Aktuelles zu Strukturen und Finanzierung (4 Punkte)

Ausgangslage
Die Finanzierung der Sozialversicherungen stellt eine grosse Herausforderung dar. Zu bertcksichtigen
ist dabei, dass die bestehenden Strukturen nicht grundlegend verandert werden kénnen.

Frage
Welche der nachstehenden Aussagen zum Thema «Aktuelles» sind korrekt?

Hinweis
Bewerten Sie die folgenden Aussagen mit richtig oder falsch. Es kénnen eine, mehrere oder alle Aussa-
gen korrekt sein.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag

richtig falsch

[ x

Das Vermogen der AHV ist ohne Reformen ab dem Jahr 2034/35 aufge-
braucht.

Die Staatsquote gibt das Verhaltnis der gesamten Staatsausgaben im
Vergleich zu BIP wieder.

]
N

x

Der Begriff ,AHV 21“ umschreibt im Grundsatz die geplante strukturelle
Reform der AHV.

Die BVG-Altersrenten erhalten obligatorisch einen Teuerungsausgleich.
Die Sozialziele sind im ATSG umschrieben.

Der AHV-Beitragssatz ist per 01.01.2021 um 0.30% auf 8.70% angestie-
gen

Die Gesundheitskosten werden ausschliesslich durch die Uberalterung
und die zunehmenden Geburten indirekt erhdht

Die regionale Solidaritat hat in der ALV keine Bedeutung

OO0 o000

Korrekturhinweis: pro korrekt gesetztes Kreuz % Punkt, maximal 4 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 6: Aktuelles (4 Punkte)

Ausgangslage

Am 01.01.2021 wurde das Bundesgesetz lber die Verbesserung der Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit
und Angehdrigenbetreuung in Kraft gesetzt. Es handelt sich dabei aber nicht um ein "klassisches" Bun-
desgesetz, sondern um eine Anpassung verschiedener bestehender Gesetze.

Aufgabe
Nennen Sie nachfolgend vier Massnahmen, die auf den 01.01.2021 bzw. auf den 01.06.2021 in Kraft
gesetzt wurden.

Hinweis
Es koénnen auch Massnahmen aufgezahlt werden, die sich nicht auf eine Bestimmung des Sozialversi-
cherungsrechts beziehen.

Antwortmaoglichkeiten inkl. Losungsvorschlag

Per 01.01.2021 wurden folgende Massnahmen in Kraft gesetzt:

- Kurzzeitige Arbeitsabwesenheiten (Art. 329g OR, Art. 36 Abs. 3 und 4 ArG)

- Betreuungsgutschriften (Art. 29serties AHVG)

- Intensivpflegezuschlag und Hilflosenentschadigung der IV (Art. 42bs Abs. 4 IVG)
- Erhdhung Mietzinsmaxima in der EL fur Personen in Wohngemeinschaften

Per 01.06.2021 wurde folgende Bestimmung in Kraft gesetzt

- 14-wdchige Betreuungsurlaub fur Eltern sowie die entsprechende
Betreuungsentschadigung gemass EOG

Korrekturhinweis: 1 Punkt pro richtige Nennung einer Massnahme, maximal 4 Punkte

Erzielte Punkte:

Seite 7 (von 14)



Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 7: Gleichstellung und Solidaritaten (6 Punkte)

Aufgabe 7.1

Ausgangslage

Die Frau wird hinsichtlich der Sozialversicherungen in bestimmtem Fallen gegentiber dem Mann bevor-
zugt.

Frage

Nennen Sie zwei konkrete Situationen, in denen die Frau hinsichtlich der Sozialversicherungen gegen-
Uber dem Mann bevorzugt wird (z.B. eine Frau erhalt hdhere oder fur langere Zeit gezahlte Leistungen
als der Mann, tiefere Anspruchsvoraussetzungen, usw.).

Hinweis
Es sind nur die ersten beiden Situationen zu betrachten.

Antwortmaoglichkeiten inkl. Losungsvorschlag

- Rentenalter Frau AHV 64 Jahre (Rentenalter Mann AHV 65 Jahre)

- Geringere Hiurden/Anspruchsvoraussetzungen fir eine Witwenrente bei der AHV oder UVG im Ge-
gensatz zur Witwerrente

- Witwenrente zeitlich unbefristet bei AHV, Witwerrente AHV befristet bis Kinder Alter 18/25 erreichen.

- Keine Kostenbeteiligung KVG (Selbstbehalt/Franchise) bei Mutterschaft

- Weitere Antworten/Konstellationen sind méglich

Aufgabe 7.2

Ausgangslage

Die "Ehe fir alle" sieht vor, dass auch gleichgeschlechtliche Paare (Frau/Frau oder Mann/Mann) heiraten
durfen und somit die gleichen Rechten und Pflichten haben wie ein verheiratete Paar.

Frage

Nennen Sie je eine Situation aus dem Bereich der Sozialversicherungen, in der verheiratete Paare
einen hohere Leistungen erhalten im Vergleich zu nicht verheiratete Personen, und eine Situation, in der
verheiratete Personen geringere Leistungen erhalten.

Vorteil (bessere Leistungen) von | -  Anspruch auf Witwen- oder Witwerrente im Todesfall

verheirateten Personen des Ehepartners

- Ho6here Taggelder bei der Arbeitslosenkasse

- Kein/tieferer Spitalabzug KVG/UVG/MVG
Kirzungsprivileg (ATSG 21)

Nachteil (geringere Leistungen) von | -  Plafonierung der AHV-Rente
verheirateten Personen

Korrekturhinweis: 2 Punkte pro richtige Konstellation (Aufgabe 7.1 / max. 4 Punkte) und je 1 Punkt

pro richtige Nennung (Aufgabe 7.2 / max. 2 Punkte) = ganze Aufgabe total max. 6 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 8: Koordination in der sozialen Sicherheit (3 Punkte)

Ausgangslage
Das Bundesgesetz iber den allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts (ATSG) stimmt gemass
Artikel 1 lit. ¢ Leistungen aufeinander ab.

Frage

Ordnen Sie den nachfolgenden Koordinationsnormen unter Verwendung der Zahlen 1, 2 oder 3 die
entsprechenden Koordinationsarten zu

1 Intrasystemische Koordination
2 Intersystemische Koordination
3 Extrasystemische Koordination
Hinweis

Es ist jeweils nur eine Zahl korrekt

Rente.

Witwen, Witwer und Waisen, welche sowohl die Anspruchsvoraussetzungen fir eine Hinterlas-
senenrente der AHV als auch fir eine IV-Rente erfiillen, haben Anspruch auf eine ganze IV-

Es wird nur die Hohere der beiden Renten ausgerichtet.
Der Anspruch auf die IV-Rente erlischt mit der Entstehung des Anspruchs auf eine AHV-Rente.

Maximum 150% der maximalen AHV Altersrente fiir das Ehepaar, auch in Kombination mit der
AHV- und IV Rente.

Kinder- und Waisenrenten werden gekdrzt, soweit sie zusammen mit der Rente des Vaters oder
der Mutter 90% des fir diese Rente jeweils massgebenden durchschnittlichen Jahreseinkom-
mens Ubersteigen.

Der Taggeldanspruch geht dem Rentenanspruch vor. Der Anspruch auf eine IV-Rente entsteht
nicht, solange die versicherte Person ein Taggeld nach IVG Art. 22 bezieht.

Hilflosenentschadigungen werden in erster Linie durch die Militar- oder Unfallversicherung und
erst in zweiter Linie durch die AHV oder IV gewahrt.

Antwortmaoglichkeiten inkl. Losungsvorschlag
1,1,1,1,1,2

Korrekturhinweis: pro richtige Zahl = % Punkt, maximal 3 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 9: Saulen 3a und 3b (4 Punkte)

Ausgangslage

In lhrem Freundeskreis wird Uber die Altersvorsorge diskutiert. Dabei fallt der Begriff 3. Saule. Eine Kol-
legin mochte von lhnen wissen, ob Sie ihr den Unterschied zwischen der Saule 3a und der Séule 3 b
erklaren kdnnen.

Frage
Erkléren Sie stichwortartig mindestens zwei Unterschiede zwischen der Saule 3a und der Séule 3b.

Hinweis
Nur die ersten zwei Antworten werden berucksichtigt.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag

Unterschied 1:

- Pramien sind bei der Saule 3a steuerlich abzugsfahig, bis maximal CHF 6'883, bei Anschluss an
einer Pensionskasse und 20 % des Nettoerwerbseinkommens, maximal CHF 34'416 bei Selbststan-
digen ohne Anschluss an eine Pensionskasse

- Pramien sind bei der Saule 3b steuerlich im Rahmen des Maximums fur Versicherungspramien und
Sparzinsen abziehbar

Unterschied 2:

- Beider Saule 3a steuerfreier Vermdgensaufbau méglich (keine Besteuerung von Vermdgenssteuern
und Wertschriftenertrage

- Beider Saule 3b wird der Rickkaufswert im Vermogen besteuert, allfallige Ertrage werden nicht
besteuert

Weitere Unterschiede:
- Beider Saule 3a Bezug in der Regel friihestens funf Jahre vor ordentlichem Pensionsalter moglich
- Die Saule 3b wird nach Ablauf der Vertragsdauer (bzw. je nach Rickkaufswert auch friiher) bezogen

- Beider Saule 3a wird bei Bezug eine separate Steuer, zum selben Tarif wie die fir Saule 2 fallig
- Beider Saule 3b I6st der Ablauf bei Vertragsende keine Besteuerung aus

- Die Saule 3a kann fir die Aufnahme einer selbstéandigen Haupterwerbstatigkeit bezogen werden
- Die Saule 3b kann fir die Aufnahme einer selbstandigen Haupterwerbstatigkeit zwar bezogen wer-
den, es gibt aber steuerliche Nachteile, sofern der Vorsorgezweck durch den Bezug missachtet wird

- 3akann nur von erwerbstéatigen Personen einbezahlt werden
- 3b kann von allen Personen eingerichtet werden

- 3awird von Banken und Versicherungen angeboten
- 3b wird nur von Versicherungen angeboten

Korrekturhinweis: pro richtigen Unterschied 2 Punkte, maximal 4 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 10: Wirtschaftliche Grundlagen der Sozialen Sicherheit (6 Punkte)

Ausgangslage

Die Rahmenbedingungen unter denen die Unternehmungen arbeiten und produzieren kénnen, sind
entscheidend fir den wirtschaftlichen Erfolg. Dadurch wiederum entstehen die Mittel zur Finanzierung
der Sozialen Sicherheit.

Aufgabe
Nennen Sie nachfolgend 6 solche Rahmenbedingungen:

Hinweis
Nur die ersten 6 Nennungen werden berucksichtigt.

Losungsvorschlag

Leistungsfahige und leistungswillige Arbeitskrafte
Gulnstige Kapitalmarktbedingungen

Gunstiges Innovationsumfeld

Leistungsfahige und moderne Infrastruktur

Stabile und moglichst tiefe Belastung mit Steuern und Abgaben
Gesellschaftlicher Konsens fir eine wirtschaftsfreundliche Politik

ouhrwNRE

Korrekturhinweis: pro korrekte Antwort 1 Punkt, maximal 6 Punkte. Andere Losungen sind moglich und
werden — sofern korrekt — ebenfalls bewertet

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prufungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 11: Volkswirtschaft (4 Punkte)

Ausgangslage
Welche Finanzierungsquellen bzw. Veranderungen im wirtschaftlichen Umfeld verteuern den
Faktor Arbeit?

Frage
Welche der unten aufgefiihrten, nachstehenden Aussagen sind korrekt?

Hinweis
Bewerten Sie die folgenden Aussagen mit richtig oder falsch. Es kénnen eine, mehrere oder alle Aussa-
gen korrekt sein.

Antwortmaoglichkeiten inkl. L6sungsvorschlag

richtig falsch

| X Einfihrung einer Energiebesteuerung

Erhdhung der Mehrwertsteuer aus Sicht des Produzenten
Allgemeine Sozialabgabe

Erhdhung des Prozentsatzes der vom Lohn einbehaltenen Sozialabgaben

HOELC

Notwendigkeit von mehr Fachspezialisten

x

Produktionsverschiebung ins Ausland
Demographische Entwicklung

Beschéftigungslage

HRENN
DOUO0E0

Korrekturhinweis: pro korrekt gesetztes Kreuz Y2 Punkt, maximal 4 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 12: Kostenentwicklung der Schweizer Sozialversicherungen (6 Punkte)

Ausgangslage

Die Soziallastquote ist ein Indikator fiir die Belastung der Volkswirtschaft durch Sozialversicherungsein-
nahmen. Im Jahr 2018 lag die Quote bei 26,5% — fur die Jahre ab 2020 wird eine deutliche Steigerung
erwartet. Grinde dafir sind neben einem BIP-Rickgang diverse umgesetzte und geplante Reformen
sowie Sondereffekte, welche die Ausgaben der Sozialversicherungen beeinflussen.

Frage
Nennen Sie drei Sozialversicherungszweige, bei welchen friihestens seit/ab 2020 mit einer Veranderung

der Kostenentwicklung (positiv oder negativ) zu rechnen ist und erlautern Sie diese in Stichworten:

Hinweis
Nur die ersten drei Antworten werde berucksichtigt.

Antwortmaoglichkeiten inkl. Losungsvorschlag

Sozialversicherung | Erlauterung

AHV STAF (1.1.20)

Beitragserh6hung, Demographie-%, Bundesbeitrag

Reform AHV 21 (nicht vor 2022)

Leistungserhalt und Sicherung finanzielles Gleichgewicht (Mehrkosten):
MWST-Erh6hung, flex. Rentenalter, Vorbezug, Weiterfihrung Erwerb,
sowie Vereinheitlichung Rentenalter (Minderkosten)

KVG Corona (2020)

Minderkosten infolge ausgesetzter planbarer Eingriffe
Mehrkosten COVID-Behandlungen und Impfungen

(Kosten flir Corona-Tests werden primar vom Bund getragen)

AVIG Corona (2020)
Mehrkosten Arbeitslosentaggeld und Kurzarbeitsentschadigung seit 2020
EO Leistungsausbau:

Einfihrung Vaterschaftsurlaub (1.1.2021)
Einflhrung Betreuungsentschadigung per 1.7.2021

VG Reform (nicht vor 2022)
Minderkosten: Schwerpunkt Verbesserung der Integrationsmassnahmen
BVG Reform BVG 21 (nicht vor 2022)

Mehrkosten durch Leistungserhalt BVG-Leistungen

Korrekturhinweis: 2 Punkte pro korrekten SV-Zweig und Beschreibung der Mehr- oder Minderkosten,
maximal 6 Punkte

Erzielte Punkte:
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Berufsprifung Sozialversicherungs-Fachleute 2021

Prifungsteil 6: Soziale Sicherheit

Kandidatennummer

Aufgabe 13: Unterschiede Arbeitnehmer / Selbstandige (6 Punkte)

Ausgangslage

Arbeitnehmer und Selbstandige unterliegen in verschiedenen Bereichen der Sozialen Sicherheit unter-
schiedlichen Regelungen. Im Rahmen der 2. und der 3. Saule wird dies ganz besonders ersichtlich.

Aufgabe 13.1

Tragen Sie die Erlauterung der Unterschiede in die untenstehende Tabelle ein.

Hinweis

Antworten Sie in Stichworten. Werden mehrere Antworten gegeben, wird die erste Antwort gewertet.

Antwortmaoglichkeiten inkl. Losungsvorschlag

2. Saule

Saule 3a

Steuerersparnis

maximal 25% des Einkommens
sind abzugsfahige Beitrage

maximal 20% des Einkommens
sind abzugsfahige Beitrage

Wahl der Anlagestrategie

moglich fur Lohnbestandteile,
die nicht durch die SIFO abge-
deckt sind

meistens mdoglich

Risikoabsicherung

Die Risiken Tod und Invaliditat
sind automatisch versichert

Kontoldsung: muss separat
abgeschlossen werden
Versicherungsldsung: ist ganz
oder teilweise integriert

Rente oder Kapital

freie Wahl zwischen Rente oder
Kapital

grundsatzlich Kapitalbezug

Korrekturhinweis: pro korrekte Antwort ¥2 Punkt, maximal 4 Punkte.

Aufgabe 13.2

Wer gilt als selbstandig erwerbend im Sinne des Sozialversicherungsrechts?

Hinweis

Beantworten Sie diese Frage mit einigen Satzen.

Antwortmaoglichkeiten inkl. Losungsvorschlag
In unselbststandiger Stellung ist grundsatzlich erwerbstatig, wer kein spezifisches Unternehmerrisiko
tragt und von einer Arbeitgeberin oder einem Arbeitgeber in wirtschaftlicher bzw. arbeitsorganisatori-
scher Hinsicht abhéngig ist (Definition AHV).

Korrekturhinweis: Richtige Definition = 2 Punkte

Erzielte Punkte:
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